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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA Y
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL

 
 
 

Oaxaca de Juárez, Oaxaca., a 29 de Enero de 2019
 

DECLARACIÓN INICIAL DE SITUACIÓN PATRIMONIAL 
  

En cumplimiento con lo dispuesto por el artículo 47 fracción XIV de la Ley

Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado, y Sección tercera del Capitulo III del

Título Segundo de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y

Municipios de Oaxaca, se recibe la Declaración INICIAL de Situación Patrimonial,

del Servidor Público ORTIZ GARCIA HECTOR, con cargo de JEFE DE

MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES , dependiente de

HOSPITAL DE LA NIÑEZ OAXAQUEÑA.

 

DIRECCIÓN DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS Y SITUACIÓN
PATRIMONIAL

 

Acuse de recibo:
nfp6z6ckd5vymwbnwog9kvie7kycvt



CURRICULUM VITAE 
 

 
 
 
 
C. HECTOR ORTIZ GARCIA  
RFC: OIGH591122RL5 
CALZ. SAN FELIPE No. 315  
SAN FELIPE DEL AGUA  
OAXACA, OAX. 
TELF: 951 6882350 
CELL: 951 2266604 
 
 
INGENIERO MECANICO (PASANTE), Y  EGRESADO DE LA ESCUELA SUPERIOR DE 
INGENIERIA MECANICA  Y  ELECTRICA DEL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL, 1983 
 

 
 
EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
 
 
Febrero 2011 a Enero 2018 
 
SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA. 
 
JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES  
 
COORDINAR, SUPERVISAR Y RESPONSABILIDAD DE UNA PLANTILLA DE 90 PERSONAS DE  LAS 
SIGUIENTES AREAS: 
 

 AREA DE VEHICULOS 
 AREA DE MANTENIMIENTO 
 AREA OFICIAL DE CORRESPONDENCIA 
 SERVICIO DE CORRESPONDENCIA LOCAL Y FORANEO 
 SERVICIO DE FOTOCOPIADO 
 INTENDENCIA 
 SEGURIDAD Y VIGILANCIA LOCAL Y FORANEO. 
 INTEGRACION DEL PROYECTO OPERATIVO ANUAL  
 UNIDAD INTERNA DE PROTECCION CIVIL DE LA SECRETARIA  

 
 
 
 

Octubre de 2008 a Febrero 2011 

CONSULTORIA, SUPERVISION TECNICA Y OPERACIÓN DE SISTEMAS S.A. DE C.V. 
 
SUPERVISOR DE OBRA CIVIL E INSTALACIONES  
 

 SUPERVISION DE OBRA CIVIL E INSTALACIONES, CORRESPONDIENTES A LA 
CONSTRUCCION DE PUENTES (PIV`S) EN ECATEPEC, ESTADO DE MEXICO. DEPNDENCIA 
CAPUFE 

 SUPERVISION DE TRABAJOS DE OBRA CIVIL E INSTALACIONES Y ANALISIS DE PRECIOS 
UNITARIOS EXTRAORDINARIOS CORRESPONDIENTES A LA CONSTRUCCION DEL HOSPITAL 
DE ALTA ESPECIALIDAD ”BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA” EN TULTITLAN EDO. 
MEXICO, DEPENDENCIA ISSSTE ZONA 1 D.F. 
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Enero 2007  a  Octubre 2008 
 
ESPACIOS CONSTRUCCIONES S.A DE C.V. 
 
SUPERVISIOR DE INSTALACIONES  
 

 SUPERVISOR  DE TRABAJOS DE INSTALACIONES CORRESPONDIENTES A LA 
CONSTRUCCION DE: 

 OFICINAS DE LA SECRETARIA DE SALUD, EN REYES MANTECON, OAXACA 
 HOSPITAL DE 30 CAMAS EN PUERTO ESCONDIDO, OAXACA  
 MANTENIMIENTO DE UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR REGION COSTA  

           DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SALUD DE OAXACA, OAX. 

 
 
 
 
Septiembre 2004 a Diciembre de 2006 
 
GRUPO PLANEACION Y PROYECTOS S.A. DE C.V. 
 
SUPERVISIOR DE INSTALACIONES  
 

 SUPERVISION DE TRABAJOS DE INSTALACIONES CORRESPONDIENTES A LA 
CONSTRUCCION DE LA UNIDAD AMBULATORIA DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SOCIAL EN LA CIUDAD DE OAXACA, OAX.  

 
 
 
 
Mayo de 2002 a Agosto 2004 
 
CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS DE OAXACA, S.A. DE C.V. 
 

 JEFE DE PLANTA  DE PRODUCCION DE ASFALTO EN CALIENTE EN PLANTA SAN BARTOLO 
COYOTEPEC, OAXACA 

 SUPERVISION DE ABASTECIMIENTO DE MATERIALES PETREOS PARA LA PLANTA DE SAN 
BARTOLO COYOTEPEC, OAXACA. 
 
 
 

 

Diciembre de 1997 a Abril 2002 
 

INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL AL SERVICIO DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 
(ISSSTE) 

 
COORDINADOR DE SERVICIOS GENERALES Y RECURSOS MATERIALES DE LA CLINICA 
HOSPITAL “A” HUAJUAPAN DE LEON, OAXACA. 
 
COORDINAR  Y  SUPERVISAR LAS SIGUIENTES AREAS: 
 

 SERVICIOS DEL PARQUE VEHIUCULAR 
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 SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 
 SERVICIOS DE TELEFONIA CONVENCIONAL  
 SEVICIOS DE MENSAJERIA 
 RESPONSABLE DEL CONTROL DE BIENES (INVENTARIOS) 
 RECURSOS MATERIALES ( ROPERIA, MATERIAL DE CURACION Y MEDICAMENTOS) 
 MANTENIMIENTO EN CUARTO DE MAQUINAS, INSTALACIONES ELECTRICAS, HIDRAULICAS, 

AIRE ACONDICIONADO, EQUIPO MEDICO, OBRAS Y/O REMODELACION DEL INMUEBLE. 
 SERVICIOS DE RECOLECCION DE RPBI 
 UNIDAD INTERNA DE PROTECCION CIVIL. 

 
 
 
 

 
Mayo 1981  a  Diciembre 1997 
 
ORGA INGENIERIA Y CONSTRUCCION INDUSTRIAL S.A  

 

COORDINADOR DE PROYECTOS Y OBRAS  
 

 AREA MECANICO-TUBERIAS (HIDRAULICAS, DE GAS LP, SISTEMAS VS INCENDIO, 
ALCANTARILLADO, DE PROCESO,  

 AREA ELECTRICA (ALUMBRADO, CONTACTOS, ALTA Y BAJA TENSION, SISTEMAS DE 
FUERZA, SISTEMAS DE TIERRAS, PLANTAS DE ENERGIA. 

 AREA CIVIL-ARQUIOTECTONICA ( FABRICACION Y MONTAJE DE ESTRUCTURA PESADA Y 
LIGERA, ESTRUCTURA DE CONCRETO, INSTALACIONES HIDROSANITARIAS E 
IMPERMEABILIZACIONES) 

 AREA ADMINISTRATIVA (ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS, PRESUPUESTOS, PROGRAMAS 
DE OBRA, REQUISICIONES DE MATERIALES Y ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCION). 
 
 

PRINCIPALES EMPRESAS DONDE SE REALIZARON LAS ACTIVIDADES ANTERIORES: 
 
 

 NISSAN MEXICANA S.A. DE C.V. 
 DUPONT, S.A. DE .C.V. 
 POLIOLES S.A. DE C.V. 
 GILLIETTE DE MEXICO SA. DE C.V. 
 LABORATORIOS SANFER S.A DE C.V. 
 COSBEL S.A. DE C.V.  
 PROFILATEX S.A. DE C.V. 
 BIRD`S EYE DE MEXICO S.A. DE C.V. 
 GENERAL FOODS DE MEXICO S.A DE C.V. 
 CHRYSLER DE MEXICO S.A DE C,V,  
 DART S.A. DE C,V ( TUPPERWARE) 
 DULCES Y CHOCOLATES RICOLINO S.A. DE C,V, 
 LABORATORIOS GROSSMAN S.A DE C.V. 

 

 
 

 
1980 A 1981 
 
TEISA PROYECTOS S,A. DE C.V  
 
DIBUJANTE “A” 
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 ELABORACION DE PLANOS: 

      
 ARQUTECTONICOS 

 ESTRUCTURALES 

 MECANICO-TUBERIAS 

 ELECTRICOS 

 
 
 
 
 
1979  A  1980 
 
MECSA CONSTRUCCIONES  S.A. DE C.V  

 
DIBUJANTE “B” 
 
 

 ELABORACION DE PLANOS: 

      
 ARQUTECTONICOS 

 MECANICO-TUBERIAS 

 ELECTRICOS 

 

 
 
CURSOS 

 
 MANTENIMIENTO A  

SUBESTACIONES ELECTRICAS       48 HORAS 
 

 AIRE ACONDICIONADO                     40 HORAS 
 

 DESARROLLO HUMANO                    20 HORAS 
 

 PROCESOS DEL CAMBIO                  20 HORAS 
 

 RELACIONES HUMANAS                    20 HORAS  
 

 EXCELL BASICO                                 12 HORAS 
 

 PROTECCION CIVIL                            40 HORAS  
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